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Bremen, 28. Juni 2019

Sparkasse Bremen starkt Position als bester Arbeitgeber in
der Region

e Team von Auszubildenden gehort zu den Preistragern
beim Berliner Finale der ,,Diversity Challenge*

e Ausgezeichnet: Ein Konzept, um Menschen mit multinationalem
Hintergrund eine Ausbildung zu ermdglichen

¢ Malnahme wird bereits umgesetzt - Sparkasse Bremen ermdglicht
damit ,,Vielfalt am Arbeitsplatz*

Erneut zéhlt die Sparkasse Bremen bei einem Wettbewerb als Arbeitgeber zu
den Preistragern. Im Finale der ,,Diversity Challenge* errang ein Konzept von
vier Auszubildenden den dritten Platz in der Kategorie ,,GroRe
Unternehmen®. Sie entwickelten eine MaBnahme, um es Menschen mit
multinationalem Hintergrund zu ermdglichen, sich fur eine Ausbildung zu
gualifizieren.

Die Arbeitgeberinitiative zur Férderung von Vielfalt in Unternehmen und
Institutionen hatte den Wettbewerb ,Lebt Vielfalt, wo ihr arbeitet.“ im Sommer
2018 ausgelobt. Der daraus entstandene bundesweite Teamwettbewerb
,Diversity Challenge® soll Unternehmen dabei unterstitzen, Vielfalt als
Grundlage einer erfolgreichen Unternehmens- und Organisationskultur zu
verankern. ,Diversity“ gilt dabei unter anderem als eine gute Mischung aus Jung
und Alt, Mannern und Frauen, Nationalitaten oder Glaubensrichtungen. 123
Teams meldeten sich an, 93 Beitrdge wurden schlussendlich in Berlin
eingereicht, von denen es 30 auf die Shortlist schafften.

Wie kann eine Férderung von Vielfalt im Unternehmen gelingen? Dieser
Herausforderung stellten sich bei der Sparkasse Bremen die vier
Auszubildenden Carolin Schréter, Falco Briiggemann, Philipp Claassen und
Bastian Korn. Sie entwickelten ein Konzept fir Menschen mit multinationalem
Hintergrund. Es ermaoglicht ihnen, sich durch ein betriebliches Langzeit-
praktikum — Dauer zwischen sechs und zwdlf Monaten — die Grundlagen
anzueignen, die fur eine Ausbildung vorausgesetzt werden. Wahrend des
Praktikums stehen dann Betreuungspersonen vor Ort in den Filialen und
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Auszubildende als Patinnen oder Paten zur Unterstiitzung an der Seite. Ziel ist
es, diesen jungen Menschen am Ende ihres Einsatzes bei Eignung und
Interesse einen Ausbildungsvertrag anzubieten.

Die Idee des Bremer Teams wird dabei bereits in der Sparkasse Bremen
umgesetzt: Im Rahmen eines ,Speedrecruitings” gab es drei Bewerberinnen und
Bewerber, mit denen im Mai 2019 Uber die Mdglichkeit eines Langzeitpraktikums
gesprochen wurde. Ab Sommer werden sie die ersten Schritte in ihrer
beruflichen Laufbahn gehen.

Wettbewerb zeigt: Aushildung lohnt sich, zuséatzlich jetzt auch im Bereich
e-Commerce

»Aber auch flr das vierkdpfige Sparkassen-Team ist die gute Platzierung beim
Wettbewerb ,Diversity Challenge* eine Anerkennung der Arbeit zu Beginn ihrer
eigenen beruflichen Laufbahn, meint Silke Klegin, die in der Personalabteilung
fur die Ausbildung zustandig ist. Personalerin Elke Opielka, Mentorin des Teams,
sieht es ahnlich: ,Gleichzeitig zeige der Erfolg, dass sich Investitionen in die
interne Ausbildung lohnen und die Zukunft des Unternehmens sichern — gerade
in Zeiten des demographischen Wandels.*

So hat die Sparkasse Bremen im Ausbildungsjahr 2019 die Zahl der Platze fir
angehende Bankkaufleute von 30 auf 34 erhoht. Zuséatzlich bietet sie die
Mdglichkeit eines dualen Studiums sowie Ausbildungen fir eCommerce,
Biromanagement und Informatik. Die Ausbildungsgange — Dauer zwei,
zweieinhalb oder drei Jahre — stehen dabei auch Realschilern offen. Insgesamt
beschaftigt das Unternehmen rund 90 Auszubildende.

Zweite Auszeichnung flr die Sparkasse Bremen als Arbeitgeber

Mit der Auszeichnung bei der ,Diversity Challenge“ unterstreicht die Sparkasse
Bremen aulRerdem ihre Position als einer der besten Arbeitgeber in Deutschland.
Bereits im M&rz 2019 wurde sie zum sechsten Mal in Folge beim jahrlichen
Wettbewerb ,Deutschlands beste Arbeitgeber®, durchgefuhrt von Great Place to
Work® ausgezeichnet. Die Sparkasse Bremen gehdrt damit zu den Arbeitgebern
der ,Silver-Kategorie. Beim Wettbewerb der besten Arbeitgeber hatten knapp
700 Unternehmen in Deutschland teilgenommen. Erstmals erreichte das
Unternehmen dabei eine Spitzenposition im Ranking der besten Arbeitgeber
Deutschlands: Bundesweit kletterte es auf Platz 10, auf regionaler Ebene im
Raum Niedersachsen/Bremen schaffte es der Finanzdienstleister auf den
zweiten, im Land Bremen auf den ersten Platz.

2
Die Sparkasse Bremen AG Nicola Oppermann Elke Heussler
Kommunikation/PresseCenter Telefon 0421 179-2033 Telefon 0421 179-3688
Postfach 1078 80 - 28078 Bremen Telefax 0421 179-2011 Telefax 0421 179-2011

Am Brill 1-3-28195 Bremen - Fax 0421 179-2011 nicola.oppermann@sparkasse-bremen.de elke.heussler@sparkasse-bremen.de



5 | Die Sparkasse Bremen

Finanzdienstleistung

Presselnfo

01.16

00 031

Dass die Sparkasse Bremen jetzt wieder zu den Preistragern bei einem
Wettbewerb als Arbeitgeber gehdre, zeige auch, dass das Unternehmen sich
intern richtig aufgestellt hatte: ,Jeder kennt seinen Beitrag fir den gemeinsamen
Erfolg®, bekréftigt Dr. Tim Nesemann, Vorstandsvorsitzender der Sparkasse
Bremen. AulRerdem férdere das Unternehmen weiterhin aktiv gleiche Chancen
fur Frauen und Manner sowie die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Dazu
gehoren Kinderbetreuung, flexible Arbeitszeiten und Jobsharing in
Fuhrungspositionen, um berufliche und familidre Angelegenheiten besser zu
vereinen.

BU: v.l.n.r.
Carolin Schréter und Philipp Claassen, beide Auszubildende in der Sparkasse
Bremen, freuen sich Uber die gute Wetthewerbsplatzierung.

BU: v.l.n.r.

Bastian Korn, Falco Briggemann mit Arezo Nazari, die seit Kurzem bei der
Sparkasse Bremen arbeitet und urspriinglich aus Afghanistan kommt. Sie freut
sich, dass sie den Einstieg bei der Sparkasse Bremen gefunden hat.

Fotos: D. Flugger // Copyright: Die Sparkasse Bremen

Die Sparkasse Bremen

Mit einer Bilanzsumme von rund 11,5 Milliarden Euro, 1.250 Mitarbeitern und 80 Standorten
ist die Sparkasse Bremen Marktfuhrer fur Finanzdienstleistungen in der Hansestadt. Als
Freie Sparkasse 1825 von Bremer Birgern gegriindet, zéhlt sie heute zu den gréf3ten
Sparkassen in Deutschland. Sie ist ein starker Partner des Mittelstands und begleitet
unternehmerisches Wachstum mit Branchenexpertise und Kompetenz vor Ort. lhren
Privatkunden bietet die Sparkasse Bremen mehrfach ausgezeichnete Beratungsleistungen
rund ums Sparen und Finanzieren sowie zu Vorsorge- und Immobilienthemen. Das exklusive
Private Banking beinhaltet eine professionelle Vermégensverwaltung sowie ein Stiftungs-
und Generationenmanagement.

stark. fair. hanseatisch

www.sparkasse-bremen.de
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